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Uvod

Prabézna sebehodnotici zprava projektu s nazvem Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP
Rokycany II., reg. & CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609 (dale jen ,MAP I1.%) je ze strany
pfijemce mésta Rokycany a jeho realizaéniho tymu zpracovana za obdobi 3. etapy 12
mésicl realizace projektu, tj. za obdobi od 01. 09. 2020 do 31. 08. 2021.

Jedna se o realizaci a vlastni pinéni samostatné pod/aktivity 3.2 Zpracovani sebehodnoticich
zprav — metodické postupy Vyzvy ¢. 02_17_047 pro Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani Il.
v prioritni ose 3 OP VVV, pfiloha ¢. 3 Postupy MAP Il. Realizaéni tym MAP je povinen
postupovat podle zavazné Metodiky pro vnitini evaluaci projekti PO 3 OP VWV, verze 3.0
v platném znéni, ktera udéava formu i ¢etnost tvorby sebehodnoticich zprav (etnost vzdy po
12 mésicich realizace projektu).

Hlavnim smyslem pribéZne evaluaéni zpravy je zhodnoceni fizeni projektu, stupné realizace
projektovych aktivit a dosahovani cill, vEéetné navrzeni pfipadnych opatieni ke ZlepSeni.
Prib&zna sebehodnotici zprava poskytuje zpétnou vazbu pro realizaéni tym projektu,
zhodnoceni zvolenych postupll a zaroveii vytvaii podklad pro nasledné kroky v ramci efektivni
realizace dalSich projektovych cilli. Zprava je rozdélena do jednotlivych oddild
a obsahuje evaluacni sady otazek stanovenych RO OP VVV.

Sebehodnotici zprava je vypracovana v souladu s dokumentem ,SEZNAM planovanych
evaluaci, jejich témat a cill projektu MAP", ktery je v platné verzi znéni dostupny na webovych
strankach projektu MAP: http://www.rokycany.mapplzensko.cz/. Autoevaluace je provedena
ve formé formativniho zhodnoceni realizace projektu MAP za vy$e uvedené evalua&ni obdobi.

a) Usporadani ucastnikt v projektu, jeho vedeni a kli¢ovi aktéFi

1) Je nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach
optimalni a pro¢?

V pribéhu monitorovaného obdobi byly aktivné &inné vsechny organizadni slozky dle
~Organizaéni  struktury MAP“ (v platném znéni je dokument dostupny na
http://www.rokvcanv.mapplzensko.cz/vvstupv-map—strateqicke-dokumentv.php). Hlavni
struktura organizace pracovnich organi MAP je nadale beze zmén oproti predchozimu
obdobi, k drobnym personélnim zménam doslo uvnitf pracovniho organu, avsak zcela bez
viivu na jeho funkénost, nejednalo se o kli¢ové pracovniky. Tyto personalni zmény jsou
shruty vtabule & 2, véetné zduvodnéni provedeni této zmény. Celkovy pocet osob
podilejicich se na realizaci projektu je k datu zpracovani této zpravy 49 osob (22 osob aktivni
projektové fizeni, coZ predstavuje cca 1,93 pracovniho Uvazku/mésién& a 27 osob v roli
zastupce/koordinatora Skoly zapojeného do projektu MAP Il., a to v rozsahu 35 hodin/1
osoba/MO, respektive rocné).

MAP II. m& nadéle tuto fidici strukturu, rozloZeni pracovnich organd:
- Realizaéni tym (22 osob);
- Pracovni skupiny (celkem 4 pracovni skupiny) a 1 platforma fungujici z pohledu
vécne realizace dle ,Postupli MAP" na bazi PS, tj. v navaznosti na specifikaci a vécné

pinéni hodnoty indikatoru 5 26 02;

- Ridici vybor (RV MAP — poget &lenti 25);

- Koordinator/zastupce $koly (zastupce 27 zapojenych subjektl $kol aktivné zapojenych
do projektu MAP [1.).
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Tabulka 1 Pracovni skupiny a platforma, pocet élend

Pracovni skupina Pocet ¢lenl
PS pro FINANCOVANI 6
PS pro rozvoj CTENARSKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zaka 6
PS pro rozvoj MATEMATICKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého Zaka 5
PS pro ROVNE PRILEZITOSTI 6
Platforma Koordinator inkluze ZS 10

Kompetence a odpovédnosti jednotlivych osob pracovnich organa jsou beze zmén —
detailné uvedeny v zakladnim dokumentu ,,Organizacni struktura MAP“ — béhem MO
nevyplynula potfeba tuto zakladni matici odpovédnosti ménit i jakkoliv upravovat,
dostupnost:http://www.rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-strategicke-dokumenty.php),

nebot’

v' $koly spolupracuji na analyzach, na formulaci potfeb a tvorb& namétd pro aktivity,
kterych se nasledné i Uc¢astni (zastupci ze $kol, pracovni skupiny).

v Aktivné b&hem MO zapojené Skoly zpracovavaly Strategické plany rozvoje $kol —
v havaznosti na sbér dat k aktualizaci potfeb §kol pro obdobi 2020-2023. Ze strany RT
byl piipraven vzorovy dokument, pfedstaveny byly pfiklady dobré praxe a nasledné
byla poskytovana metodicka podpora jednotlivym Skoldm pfi zpracovani konkrétniho
dokumentu (zacileni na formulaci konkrétniho AP — méfitelné indikatory konkrétni Skoly
apod. — teoreticka podpora inspiromatd NPI se v praxi projevila pouze jako nastroj
tvahy o zméné, nikoliv jako priklad praktické metodické pomucky, procesnich postupl
¢i navodu — zde je nezbytna konzultatni podpora Skol zfad osob, které disponuji
dostateénou erudici a zejména praktickou zkuSenosti v oblasti procesniho
managementu, managementu $kolstvi a dale jsou sou¢asné dobie znalé souvisejicich
faktorli (prostiedi Skoly, uzemi, viivy dotéenych skupin /zfizovatel, vefejnost aj.) — je
potieba stale cilit na intenzivni terénni praci se $kolami. BohuZel podpora NPI v Gzemi
neni prozatim vyvijena systematicky — pouze na vybranych Skolach a zcela bez
vzajemné komunikace ¢&i spoluprace se ¢leny Uzkého RT MAP.

v' Management projektu MAP zviada jednotlivé aktéry aktivizovat i propojovat, metodicky
podporovat, zabezpecovat kvalitni vzdélavaci akce i spravné Cerpani finanénich
prostiedku, véetné povinné administrace a potfebného schvalovani €innosti v ramci
projektu v souladu s ,Postupy MAP" (RV MAP, RT MAP management projektu, vedouci
PS, koordinatofi kol KZS).

v Dochazi ke sdileni i diskusi pfimo v ramci terminovanych setkavani pfislusnych skupin
i nepiimo prostfednictvim elektronické i telefonické komunikace, &i za vyuZiti online
komunikaénich platforem.

v/ Stanovené strategické vystupy pro MO byly zpracovany, probéhl pfipominkovaci
proces a v prub&hu MO byly i schvaleny RV MAP.

Nastaveni struktury MAP se tedy jevi nadale jako optimalni, vyhovuje procesu mistniho
akéniho planovani v izemi SO ORP Rokycany a pfirozené i procesnimu nastaveni projektu
MAP I1., a to ve v8ech jeho ¢astech. Tato skutecnost je dana faktem, Ze jsou pro kazdé MO
formulovany realné cile a stanoveny konkrétni aktivity, které jsou dale terminovany smérem
ke konkrétnim odpovédnym osobam za pInéni konkrétniho ukolu (PS, KZS, RT MAP). RT MAP
— kligdové osoby (HM, strategicky manazer, FM) pribézné identifikuji silnd a slaba mista
v pInéni jednotlivych ukold, Fidi cely management projektu MAP Il. (proces systematického
plénovani, organizovéni, rozhodovéani a kontroly, véetné fizeni LZ a risk managementu —
zejména fizeni zmény projektu v dobé covidové, tj. forma realizace jednotlivych setkani,
sitovani, diskuzi, workshopii, seminéf aj., je uskuteériovan formou distanéni nebo prezencni
bez nutnosti jiZ rozséhlejSich pfiprav ze strany RT a dotcenych aktéri — forma realizace nema
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dopad na ¢asové pinéni planovanych aktivit, je béZnou souéasti komunikacnich nastroja) — tj.
systém komunikace platformy je napfi¢ vSemi aktéry stabilizovany, metoda komunitniho
planovani je v izemi zcela pfirozenym zplsoben uplatfiovana, terénni &innost Gzkého RT
MAP (Mgr. Klabackova, Ing. Kuklikovd, Ing. Hllka a Ing. Sternerov4) je hlavnim nastrojem
Uspéchu ve smyslu dosaZeni stanovenych vystupll v prabéhu MO (napf. v ramci kap.2.7. AP
— individualni tvorba strategickych plan( rozvoje $kol (SPRS) apod., pfipominkovaci proces je
nadale realnym nastrojem pro dodrzeni transparentnosti tvorby strategickych vystup( projektu
s vazbou na MI 549 01 — v prib&hu MO zejména pii stanovovani investiénich priorit gkol,
Skolskych zafizeni v Gzemi pro intervence IROP 2021-2027.

Tabulka 2 Prehled personalnich zmén za dobu od 01. 09. 2020 do 31. 08. 2021

Pracovni pozice — popis zmény Zdivodnéni Jméno osoby

Ridici vybor MAP

Ukonéeni &lenstvi v RV,
zména pracovniho
poméru v dané
organizaci, jiz neni
kompetentni zastupce ITI
(PLZENSKE
METROPOLITNI
OBLASTI, nové Plzeriska
aglomerace 2021+)

Clen RV MAP — zastupce Magr. Jifina Koppova

Novy zastupce subjektu
(ITI = PLZENSKE
METROPOLITNI
OBLASTI, nové Plzeriska
aglomerace 2021+)

Clen RV MAP - zastupce Ing. Eva Jindrova

Realiza¢ni tym MAP

Datum zmény

24.06.2021

24.06.2021

RT MAP — Odborny expert — analytik

Nova DPP

Ing. Petr Masinda

01.09.2020

RT MAP — koordinator inkluze

Nova DPP

Mgr. Kvétuse
Horakova

01.09.2020

Pracovni skupina pro rozvoj matemati

cké gramotnosti a rozvoj

potencialu kazdého Zaka

Clen PS

ukonéeni pracovniho
poméru ve skole, ¢innost

Jifi Vondrasek

24.06.2021

rozvoje tematické oblasti
jiz neni aktivné& rozvijena.

Mgr. Martina
Vaclavovitova

Clenka PS Nova élenka

2) Jaké je odborné zajisténi diskuznich platforem? Je stavajici stav
uspokojujici a pro¢?

Odborné zajisténi diskusnich platforem zUstava v prubéhu tietiho MO na vysoké trovni, a to
zejmeéna diky odbornému metodickému vedeni kli¢ovymi osobami RT MAP (zejména pozice
HM, dale odborny garant — expert, strategicky manazer, nové zastoupeni &lena KAP v pozici
externiho analytika Ing. Masindy a v neposledni fadé jsou kli¢ovymi osobami vedouci
pracovnich skupin), ktefi zajiStuji potfebnou kontinuitu. Do pracovniho tymu byly pfizvani
v prubéhu MO i odbornici v oblasti vzdélavaci politiky — EDUIN (Mgr. Hiebecky) — cilené
diskuze se zfizovateli a zejména kli¢ové CS rodi¢h. Vedouci PS jsou sougasné pedagogicti
lidfi v uzemi, t]. jsou velmi Easto obsazeni v oblastnich kabinetech projektu SYPO, kdy je nutné
zminit, Ze hranice vykonavanych &innosti pro MAP a pro projekt SYPO v pozici predsedy
oblastniho kabinetu je velmi tenka. RT MAP upozornil na danou problematiku v ramci oniine
setkani se zastupci IPo MAP, kdy je potfeba vZdy oboustranné, vzajemné a ,konstruktivni®
spoluprace v dané oblasti, nelze realizovat projekty SYPO a MAP zcela oddélend bez
respektovani dlouhodobé probihajici ¢innosti akéniho planovani v izemi, nebot poté dochazi
k vytéZovani kliGovych osob v (zemi napfi¢ riznymi projekty (duplicita systémové podpory
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v regionalnim $kolstvi). Konkrétné se jednalo o pozici vedouciho PS pro RP, ktery je paralelné
pfedsedou oblastniho kabinetu pro Predskolni a prvostupriove vzdélavani — situace byla
,harovnana“ ve smyslu eliminace rizika duplicity financovani ¢innosti pracovni pozice, avSak
nalezeni optimalniho opatfeni pro vytéznost lidskych zdroju/ped. lidri v uzemi prozatim
zlstava k dofedeni.

Ve vsech diskusnich platformach jsou nadale zastoupeni odbornici pro konkrétni profesni
oblast, ktefi jsou v daném oboru zkus$eni, aktivni a jsou schopni pienosu motivace na pfislusnée
CS. V réamci pInéni implementacénich aktivit MAP jsou zvani lektofi/odbornici, ktefi disponuji
piedevim praktickymi znalostmi v pfislusnych oblastech, pro pfehlednost je v tabulce €. 5
uveden vydet vzdélavacich aktivit a zastoupeni prednasejicich odborniki v priubéhu MO.
Navrh na odborniky &i témata ma pravo vznést jakykoliv z u¢astniki kompletni platformy MAP.

Zpétna vazba ze vzdélavacich seminait a workshop( je pravidelné monitorovana evaluagnimi
dotazniky (nastroj Google drive) a zjisténi jsou promitnuty v hodnoticich zpravach z kazde
vzdélavaci akce. Veskeré aktivity implementace MAP jsou organizovany RT MAP vzdy
v souladu s Ro&nim akénim planem aktivit spoluprace (aktivit implementace MAP) pro MO se
jednalo o RAP II. pro obdobi od 07/2020 do 06/2021 (RAPII.) a ast RAP lll. pro obdobi od

07/2021 do 06/2022.

Kompetence z hlediska vedeni odborné diskuze napii¢ jednotlivymi pracovnimi organy
jsou beze zmén oproti pfedchozi autoevaluaci, nevykazuji nedostatky.

Hlavni roli facilitatora pf¥i jednani platformy pini nadale hlavni manazerka projektu (HM),
ktera ve vétsiné pfipadu Fidi pribéh véech jednani platformy, vede jejich pribéh z hlediska
vyuziti vhodnych facilitaénich a mediaénich technik. Hlavni manazerka zajistuje propojeni
jednotlivych pracovnich skupin a platforem a koordinuje vzajemné sdileni informaci. Za
diseminaci vystupl projektu nese hlavni odpovédnost administrativni pracovnik, ktery
spoleéné s hlavni manazerkou projektu zastupuje projekt smérem k vefejnosti a sdélovacim

prostredkam.

Clenové RV MAP se podili na zprostfedkovani a pfenosu informaci v Gzemi, maji shodné
kompetence, jednani fidi pfedseda a hlavni manaZerka projektu. Jednani jsou vécna
a efektivni, podklady k jednani jsou vZdy pfipravovany a zasilany s dostateCnym pfedstihem,
v souladu s Jednacim fadem RV. Pfipominkovaci proces je dodrZovan napfi¢ viemi
jednanimi. Clenové 4 pracovnich skupin a jedné platformy se aktivné podileji na rozvoji
komunika&ni platformy MAP a vytvafeji prostor pro spolupraci a partnerstvi v SO ORP

Rokycany.

Veskeré vystupy a fidici dokumenty MAP jsou v piném znéni textu dostupné na webu MAP
http://www.rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-strateqgicke-dokumenty.php.

Z hlediska éetnosti setkani probiha odborné zajisténi vSech diskuznich platforem dle
aktualnich potieb v prabéhu projektového fizeni. Nastavena je nadale minimaini ¢etnost
setkani pro kazdou diskuzni platformu, a to z diivodu nejen metodickych Postupi MAP
a nastaveni Ml 549 01, ale zdivodl osvédéeného zplsobu, ktery zachovava
komunikaéni kontinuitu a efektivni zpisob spoluprace napii¢ vSemi aktéry platformy
MAP. V priibéhu tfeti etapy 12 mésicil realizace projektu, se tato metoda opét osvédcila
a RT MAP v ni bude nadale pokracovat.

Minimalni &etnost osobnich setkani jednotlivych diskuznich platforem je nastavena
a pokraduje i v prubéhu 3. etapy fyzického realizace projektu nasledovne:

Tabulka 3 Minimaini ¢etnost jednani pracovnich organti

Pracovni argan Minimalni cetnost jednani
Ridici vybor MAP 2x/kalendarni rok
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Pracovni skupiny a platforma 4x/kalendaini rok
Realizaéni tym MAP 1x/mésic
Koordinator/zastupce $koly 2x/kalendaini rok

Jednani na drovni v8ech diskuznich skupin vykazuji tyto prvky:
- pfedem stanoveny program jednéni;
- podklady k jednani jsou U¢astnikiim zasilany v predstihu;
- diskuzni charakter jednani;
- pfipominkovaci proces s vyporadanim pfipominek (checklisty);
- proces akéniho planovani s cilem tvorby/rozvoje, aktualizace, monitoringu, evaluace
a implementace MAP;
- zajiSténi odbornosti k projednavaného/diskutovanému tématu.

VySe uvedeny model nastaveni a zpUsob spoluprace v Gizemi vykazuje nadale velice pozitivni
odezvu ze 3kol, vysoké procento aktivniho zapojeni véech aktéri celé platformy do vlastniho
procesu planovani, rozhodovani, operativa a zarovei variabilita pfi viastni realizaci aktivit
implementace MAP hraje nezastupitelnou roli. Naopak vysoké naroky jsou pak paralelné
kladeny z hlediska komunikaéniho procesu na &leny RT MAP — hlavni manazer, odborny
konzultant-expert, strategicky a vécny manazer, koordinatofi a vedouci pracovnich skupin.

Stav komunikaéni strategie a jeho procesni nastaveni je v prib&hu druhého MO beze zmény,
oproti pfedchozim obdobi (vyuzivany jsou nastroje cloudové prostiedi Google, komunika&ni
platformy MS Teams, emailové a telefonicka komunikace, elektronicky reporting, osobni
schizky s pedagogy, ve $kolach, ale nové i osobni tGgast na setkani zastupcl zfizovatele -
jednani se starosty, zastupiteli (nejéastéji metodicka podpora pfi zpracovani investiéniho
zameéru pro SR MAP) — zakladni komunika&ni nastroje jsou funkéni, pouzivané v bézném
procesu akéniho planovani v Gzemi se vdemi &leny platformy jsou hodnoceny jako zcela
vyhovujici, komfortni pro dany ugel.

Stav je tedy nadale uspokojivy, nevyzadujicich zmén.

3) Co podnikneme pro zlepseni, resp. jaké/jaka opatfeni u¢inime v oblasti
personalnich kapacit projektu? Kdo bude za opatieni zodpovédny? Kdy
budou dokonéena?

Dosavadni realizace projektu probiha dle nastaveného &asového harmonogramu a vysledky,
vystupy jednotlivych jednani &i setkani jsou pro proces ak&niho planovani s cilem tvorby/
rozvoje, aktualizace, monitoringu, evaluace a implementace MAP nadale pfinosné. Personaini
zmeny, které byly popséany v pfedchozim bodé&, nemély #adny viiv na prib&h samotného
procesu akéniho planovani v izemi i samotné realizace projektu MAP. MoZnosti Zlep$eni na
urovni personalnich kapacit jsou do budoucna nasledujici:

1) Kumulace pracovni pozice ,Vedouci pracovni skupiny v MAP“ a pfedseda Oblastniho
kabinetu v SYPO-viz zminka v pfedchozim bodé& ad 2) — nastavené opatieni: cilena
kontrola vykaznictvi Finanénim manazerem — shodné (duplicitni) ¢innosti nejsou
v ramci vydaju MAP proplaceny a vykazovany, tyto &innosti vykonavaji vedouci PS
bezplatné. Pro pfeklenovaci projekt ,MAP II.“ (zahajeni k 1.9.2022) bude snaha
kumulaci pozic neumoznit.
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b) Aktivity projektu

1) Jakym zplisobem v soucasné dobé probiha setkavani ,¢lenu” MAP
(periodicita, forma, kdo moderuje)?

Setkavani pracovnich organi MAP probiha beze zmén oproti pfedchozimu MO, jsou
vécna, systematicka s konkrétnimi vystupy — vzdy jim pfedchazi analyticka pfiprava
podkladovych materialii ze strany RT MAP.

Schvalené vystupy projektu MAP napfi¢ celou platformou za dobu 3. evaluagniho obdobi jsou
dostupné na http://www.rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-strategicke-dokumenty.php.
Jedna se o tyto strategické ¢i evaluaéni dokumenty:

1) Prib&zna sebehodnotici zprava piijemcd MAP Il. za obdobi 12 mésicl realizace
projektu MAP, verze 1 (evalua¢ni obdobi: 1. 9. 2019 - 31. 8. 2020).

2) Evaluacni zprava o ginnosti PRACOVNICH SKUPIN a platforem projektu MAP, verze
1 (evaluaéni obdobi: 1. 9. 2018 - 31. 8. 2020).

3) Vyhodnoceni ROCNIHO AKCNIHO PLANU pro tzemi MAP SO ORP Rokycany na
obdobi 01/2019-06/2020, verze 1.0, XII. 2020 (RAP 1.),

4) ROCNI AKCNI PLAN pro tizemi MAP SO ORP Rokycany na obdobi od 1. 7. 2021 do
30. 6. 2022, verze 1.0, VI. 2021 (RAP IIL.).

5) Strategicky ramec MAP pro Gzemi SO ORP Rokycany a souvisejici dohoda
o investi¢nich prioritach, verze 9, X11.2020.

6) Strategicky ramec MAP pro uzemi SO ORP Rokycany a souvisejici dohoda
o investiénich prioritach, verze 10, VI.2021.

Zpracované vystupy, které jsou v pfipominkovacim procesu:

1) VYHODNOCENI-ROCNI AKCNI PLAN pro tzemi spravniho obvodu ORP Rokycany
na obdobi od 1. 7. 2020 do 30. 6. 2021, verze 1.0, XII. 2021, RAP II.

2) Strategicky ramec MAP pro uzemi SO ORP Rokycany, verze 11, pribé&zné informace
o sbéru investi¢nich potfeb ze strany $kol v navaznosti na nove operacni obdobi IROP
2021-2027 (kapitola 7.3 Investiéni priority — seznam PLANOVANYCH
A REALIZOVANYCH projektovych zaméra pro investiéni intervence v SC 2.4 IROP
a pro integrované néastroje ITI, IPRU a CLLD zpracovany pro ORP, tizemi MAP SO
ORP Rokycany pro obdobi 2021-2027); oblast neforméiniho vzdélavani: DDM, NNO.

3) SWOT-3 analyza vzdélavani pro aktualizaci Uzemi strategie MAP, v 3.0 na obdobi do
roku 2023.

Implementaéni vzdélavaci aktivity a budovani znalostnich kapacit:

Aktéfi platformy MAP se i vpribéhu tretiho MO profesné rozvijeli prostiednictvim
vzdélavacich, implementaénich aktivit MAP. Organizace téchto aktivit je nadale zajistovana
&leny tzkého RT MAP (pfevazné HM a FM) vZdy dle planu aktivit spoluprace, ktery je schvalen
v Uzemi pfislunym Ro&nim akénim planem aktivit. Evaluované obdobi pfevazné pokryval
RAP IL. (doba pusobnosti akéniho planu od 01. 07. 2020 do 30. 06. 2021) a z minimalni
¢asti RAP lIl. (doba plusobnosti akéniho planu od 01. 07. 2021 do 30. 06. 2022).

Obecné RAP Il. zahrnoval AKTIVITY jednotlivych $kol a $kolskych zafizeni (individualni
projekty $kol tzv. projekty zjednoduseného financovani Sablony OP VVV — konkrétné Vyzva
& 63 OP VVV), AKTIVITY spoluprace (aktivity Implementace projektu MAP I
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CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609) a AKTIVITY Infrastruktury (investiéni potieby $kol
a Skolskych zafizeni v ndvaznosti znéni SR MAP a souvisejici Dohody o investi¢nich prioritach
v uzemi SO ORP Rokycany (verze 8.0, VI. 2020 — fada &1 — priority pro intervence IROP).

Prehled plnéni za jednotlivé celky AKTIVIT RAP Il. rekapituluje nésledujici tabulka:

Tabulka 4 Celkové % vyhodnoceni aktivit RAP |,

Popis poloZky % plnéni zévazku

AKTIVITY jednotlivych $kol a $kolskych zafizeni
(aktivity Sablony Il. OP VVV)

AKTIVITY spoluprace

(aktivity Implementace projektu MAP |, 84,6 %
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0010609)
AKTIVITY Infrastruktury

(aktivity SR MAP — rada ¢.01 — investice IROP)
Pramér

(ad1.+ad 2. +ad 3)/3v % e

48 %

91 %

RAP ll. na ¢asové obdobi od 1. 7. 2020 do 30. 6. 2021 byl souhrnné za v§echny 3 aktivity
napinén na 74,5 %. Detailni hodnoceni je souéasti dokumentu »Vyhodnoceni RAP I1.“.

Ze zavéru tohoto evaluaéniho hodnoceni vyplyva, ze nejvyraznéjsi negativni dopad viadnich
opatfeni vyhlasenych v souvislosti s bojem s pandemii COVID-19 a tykajici se omezeni
fungovani $kol byl zaznamenan u AKTIVITY jednotlivych kol a skolskych zafizeni (pinéni
projekti Sablon Il. OP VVV), které byly vétSinové posunuty ve svém dokonéeni v ¢asovém
harmonogramu do 02/2022, tj. obdobi RAP IIl. Z tohoto divodu bylo pfijato opatfeni, kdy
Aktivity Sablon II. budou opé&tovné vyhodnoceny k datu 30.6.2022 ramci RAP III. — zména byla
promitnuta i do dokumentu ,SEZNAM planovanych evaluaci, Jejich témat a cilu projektu MAP,
vcetné zahmuti HARMONOGRAMU jednotlivych evaluaci MAP*.

Dale pak byl razantni dopad COVID-19 zaznamenam u AKTIVIT spoluprace/Implementace
MAP, a to zejména u mimoskolnich vzdélavacich programl pro déti a Zzaky (vzdelavaci
program Centra stavitelstvi Plasy, program na podporu hrubé motoriky v MS-2.etapa, program
Méstské knihovny v Rokycanech — J.A.Komensky), které byly procesné pfipraveny, ale jejich
vlastni realizaci bylo nutné presunout na dal$i obdobi-podzim 2021, kdy se predpokladalo
opétovné povoleni prezenéniho vzdélavani 2akll a déti.

Pro Uspésnou implementaci opatieni akéniho planovani vychazejicich z projektu MAP . je
tedy zapotiebi, aby se tyto veSkeré zapo&até AKTIVITY gkol a AKTIVITY spoluprace dokongily
a zacaly se realizovat i ty, jejichZ realizace dosud nebyla zahajena (aktivity spoluprace &.1 -
Vyjezdni setkani rediteld Skol a $kolskych zafizeni a &. 6 Podpora 24kt v tématu kariérového
poradenstvi — Festival prace).

Z hodnoceni je také ziejmé, Ze se podafilo i pfes nepfiznivou pandemickou situaci, kdy téziste
realizace aktivit byla v distanéni formé&, nadéle aktivitami RAP II. intenzivné rozvijet
a podporovat zvyseni kvality vzdélavani predskolniho a zakladniho vzdélavani v zemi ORP
Rokycany, zmirnit negativni dopady doby Covidu na znevyhodnéné Zaky &i Zéaky ohroZené
Skolnim nelsp&chem — vyznamny podil zde méa aktivita/pracovni pozice ,Koordinatort
Inkluze®.

Prehled AKTIVIT Spoluprace/lmplementace MAP pro treti etapu je uveden v nasledujici
tabulce, avsak komplexni seznam vsech realizovanych aktivit spoluprace je soudasti
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dokumentu ,Vyhodnoceni RAP II." a samoziejmé v soupisce prislusnych ZoR €. 4 a ZoR €. 5.
Zde je jako soucast hodnoticich zprav uveden detailni popis rozsahu kazde aktivity,
vzdélavaciho obsahu a vlastniho impaktu na cilovou skupinu.

Celkem bylo b&hem hodnoceného MO uskuteénéno a dokonéeno celkem 41 Implementaénich
aktivit — viz tabulka nize. Dale probihala v obdobi $kolniho roku 2020/2021 individuaini &innost
8 osob Koordinator Inkluze (KOI) v 7 zakladnich 3kolach uzemi ORP Rokycany (mésicni
podpora/dotace 1 osoby KOI ¢inila 20 hodin/mésiéné).

Tabulka 5 Realizované aktivity implementace MAP, v pribéhu MO

Specificky nizev akee

Vazba na

Fonnainizaco indikator/Vystup

Oznateni
aktivity

Termin
pinéni

Pocet
uéastnik
akce

Pocet

zapojenych

3kol

Plnéni
ZOR

Mimoskolni vzdélavaci program na podporu
kariérového poradenstvi — Specialni
vzd&lavaci program pro Zaky 7. — 9. ttid Z§
z ORP Rokycany

— podpora technickych a piirodovédnych
obord, 88 Kralovice — ZS Radnice

prezenéni 51017

VA29

6.10.2020

24 x Zaci, 2x
pedagog

ZOR4

Mal4 technicka a digitalni univerzita do M8,
Lektorska tym' Mala technika, z.u.

prezenéni 52106

VAIO

anor—zafi
2020

10

ZOR4

Replug me — digitalni gramotnost, webinaf
pro pedagogy, online, Lektor Karolina
Pressova a spol.. 2.5 hodiny, ZS Stupno.

online 51017

VA7

24.11.2020

6 x pedagog

ZOR4

Replug me-digitalni gramotnost, webinaf pro
pedagogy, online, Lektor Karolina Pressova a
spol.. 2,5 hodiny, Z8 Zbiroh

online 51017

VA7

26.11.2020

19x
pedagog

ZOR4

Replug me-digitalni gramotnost, webinaf pro
rodice, online, Lelftor Karolina Pressovd a
spol., 2 hodiny, ZS Myto.

online 51017

VAT

25.11.2020

12x CS
rodi¢

ZOR4

,.Seminaf ,,Zmény financovani v regionalnim
§kolstvi v praxi“, pro pedagogy $kol, Mg.
Pavel Zeman, Mgr. Radka Slégrova

prezenéni 51017

VA27

14.09.2020

ZOR4

Webinat pro pedagogy "Google ucebna", ITC
International TEFL Certificate s. 1. o.

online 51017

VA37

27.10.2020

ZOR4

Webinaf pro pedagogy "Microsoft Teams"
ITC International TEFL Certificate s. r. o.

online 51017

VA3E

29.10.2020

Z0OR4

Webinaf pro pedagogy "Microsoft Teams"
ITC International TEFL Certificate s. r. 0.

online 51017

VA39

06.11.2020

ZOR4

WEBINAR pro pedagogy "Jak na vyuku
cizich jazykd online”, ITC International TEFL
Certificate s. 1. 0.

online 51017

VA40

04.12.2020

ZOR4

Setkani 8kol se zastupci socidlnich sluZeb
pusobicich v izemi ORP Rokycany a NNO

prezencni 51017

VA26

26.08.2020

9

ZOR4

Vzdélavaci program se zamé&fenim na rozvoj
hrubé motoriky u déti v pfed$kolnim
vzdglavani jako nastroj podpory primémi
logopedické prevence M§ a Z§, Viamens.

prezenéni 51212

VAIL

unor—
prosinec
2020

8x
pedagogicky
pracovni,
107 déti M§

ZOR4

Ctenafské dilny pro Z8§
Lektor: Mgr. Dudova, Mer. Sixova

prezenéni 51017

VA20

31.08.2020

14x
pedagog

ZOR4

Kurz pro MS , Tajemstvi aspéchu ditéte —
dil¢i funkce a jejich pozitivni rozvoj*, Mgr.
Lenka Ficova.

online 51017

VA4]

17.2.2021,
3.3.2021

2

ZORS5

Webinaf_Novely pravnich pfedpisi ve
Skolstvi od 1.1.2021 a vykazovani
pedagogicke intervence od 1.2 2021, P104,
Mar. Pavel Zeman, Mgr. Radka Slégrova

online 51017

VA42

10.02.2021

25

ZORS5

WEBINAR "Zagindme s 3D tiskem",
18.2.2021, 15:30 - 17:30 hodin,
Lektor/odbornik z praxe: Mgr. Jan Juficek,
ITC Intemational TEFL Certificate s. 1. 0.

online 51017

VA46

18.02.2021

ZORS5

Vyuka cizich jazyki online a efektivita této

vyuky, pokragovani, semindf II., Petra Vallin,
Ph.D., ITC International TEFL Certificate s. 1.
[}

online 51017

VA45

03.03.2021

ZORS

webinat ,,Dité s naruSenou komunikaéni
schopnosti v MS, lektor: Mgr. Simkova, 3
hodiny, 23.3.2021, MS Teams

online 51017

VA49

23.03.2021

ZORS
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webinaf ,,Dit& s naruSenou komunika&ni
schopnosti v M§ 11, lektor: Mgr. Simkové, 3
hodiny, 31.3.2021, MS Teams

online 51017

VAS2

31.03.2021

ZORS

Webinaf: " VEasna péte o déti predskolniho
véku jako prevence vzniku specifickych
poruch u&eni", (obsah: Teorie proloZené
piiklady z praxe, naméty pro dal3i préci déti
predskolniho vEku se zamé&fenim na prevenci
specifickych poruch udeni.), 29.4.2021, 15:00
-17:00 hodin, lektor: Mgr. Romana Simkova
(SPC pro vady feci v Plzni), forma akce:
online MS TEAMS.

online 51017

VAS3

29.04.2021

ZORS5

Replug me-digitalni gramotnost, webinaf pro
pedagogy Z8 TGM Rokycany, online, 2,5
hodiny. Lektor Karolina Pressova a spol.

online 51017

VA7

19.01.2021

24

ZOR5

Replug me-digitalni gramotnost, webinaf pro
pedagogy Z& Jizni ptedmésti Rokycany,
online, 2,5 hodiny. Lektor Karolina Pressova
a spol.

online 51017

VA7

18.01.2021

ZORS5

Replug me-digitalni gramotnost, webinaf pro
rodite, MS u Saské brany, Rokycany, online,
2,5 hodiny. Lektor Karolina Pressova a spol. -

online 51017

VA7

20.01.2021

10 x rodig

ZOR5

Replug me-digitalni gramotnost, webinaf pro
rodice, Z§ TGM Rokycany, online, 2,5
hodiny. Lektor Karolina Pressova a spol.

online 51017

VAT

19.01.2021

9x rodi¢

ZORS5

Webinaf "Dit& pfedskolniho véku a jeho
vnimani smrti" pro pedagogy MS, 19.4.2021,
17:00 -18:00 hodin, lektor: Mgr. Pavlina
Németkova, DiS. (psychoterapie, krizova
intervence, spoluprace PEPOR Plzeri), forma
akce: online MS TEAMS.

online 51017

VAS4

19.04.2021

ZORS

Webinat: "Rozvoj grafomotoriky v
pfed3kolnim véku" (Teorie proloZené p¥iklady
z praxe, naméty pro dalsi rozvoj
grafomotoriky v predikolnim v&ku). 4.5.2021,
15:00 -17:00 hodin, lektor: Mgr. Romana
Simkové, forma akce. online MS TEAMS.

online 51017

VASS

04.05.2021

15

ZOR5

Workshop pro zfizovatele 3kol , Vize
vzdélavani, Jak a k éemu sméfovat a
podporovat nai Skolu? “ EDUin, Mgr.
Hiebecky, 14:00 - 16:30 hodin

online 51017

VA31

29.04.2021

9 zastupci
ziizovatele

ZORS5

Ctenatské dilny pro M$
Lektor: Mgr. Dudova, Mgr. Sixova

prezenéni 51017

VA3S5

24,03.2021

14

ZOR5

Webinaf: "Kapesné a osobni rozpotet nasich
déti", Scuola s.r.0., lektor: Mgr. Véra
Kritkova, 30.3.2021 od 15.30 do 17.00 hod.

online 51017

VA28

23.03.2021

ZORS5

Webinai , Praktické aktivity pfi vyuce
geologre v digitélni podobé* pro pedagogy 2.
stupné Z3, Muzeum Ceského krasu, lektor:
Magr. Pavel Bokr, 1,5 hodiny.

online 51017

VA43

02.02.2021

ZORS

Webinaf: "Praktické aktivity pfi vyuce
geologie v digitdlni podobé: DIGI-GEO-
WEBINAR 2: Hominy a souvisejici
geologické procesy“, Muzeum Ceského
krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr, 1,5 hodiny.

online 51017

VA47

02.03.2021

ZORS

Webinaf: "Jak na hromadné aktivni zapojeni
Z&kt a rychlé ziskdvani zpémé vazby pfi on-
line vyuce", pro pedagogy Z8, Muzeum
Ceského krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr, 1.5
hodiny.

online 51017

VAS0

11.03.2021

21

ZORS

Webinal- "Jak na hromadné aktivni zapojeni
Zaki a rychlé ziskavani zpétné vazby pfi on-
line vyuce", pro pedagogy Z5, Muzeum
Ceského krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr, 1,5
hodiny.

online 51017

VAS1

15.03.2021

20

ZORS

Webinaf: Storytelling pro predskoldky,
profesni rozvoj pedagogh MS, Lektor Megr.
Markéta Hold, Spolek Storytelling

online 51017

VAl4

08.04.2021

ZORS5

Webinaf: Storvtelling pro predskolaky,
profesni rozvoj pedagogtit MS, Lektor Mgr.
Markéta Hola, Spolek Storytelling

online 51017

VAl4

14.04.2021

ZORS5

Vzdélavaci program DVPP pro zadinajici
feditele MS v rozsahu 60 hodin, lektor: NPI
CR (osoby: Be. Stranska, MBA, Megr.
KuneSova)

kombinovana 51017

VA44

Leden-
fervenec
2021

ZOR5
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Setkani pedagogt ptirodovédnych pfedmétd
se zastupci ZCU, NTC — implementace .
pmjekt'up"Tcnnovize do §ko}1‘ Ing. Vladislav PIEREAEn] 1017 HAhE 21.06.2021 10 5 ZORS5
Lang, Ph.D., Ing. Jan Sroub, Ph.D.
‘bg‘r’;];f;‘;‘: ];fi‘i‘fi ;ﬂi‘:f’ﬁ;:‘pﬁ%gecw prezentni 51017 VAR  |21.062021 12 11 ZORS5
Sdileni pfikladti dobré praxe v dobé covidové
mezi pedagogy $kol z izemi ORP Rokycany | prezenéni 51017 VAS56 24.6.2021 12 6 ZORS5
(Zvikovec)

; ; 5 Zari 2020~
Profesni rozvoj pedagogickych pracovnikli i x

et s prezenéni 51017 VA33 ferven 16 2 ZORS5
ZU$§ Zbiroh — Mgr. Dagmar Sediva 2021
WEBINAR — Hodnoceni a sebehodnoceni
Z&ki v dnesni 3kole, EDUPRAXE, s.r.o., online 51017 VA48 14.06.2021 9 6 ZOR5
Mer. Lenka Ondragkova

Mezi aktivity, které napliiuji strategii metodiky rovnych pfileZitosti ve vzdélavani v daném
uzemi ORP pro MO z vySe uvedené pfehledu, tabulky ¢.5 jsou tyto:

sl Forma Vazba na Oznaéeni
Specificky nizey akee realizace indikator/Vystup | aktivity
Setkani $kol se zastupci socialnich sluZeb piisobicich v uzemi ORP Rokycany a NNO prezenéni 51017 VA26
K_urz pro MS , Tajemstvi Gspéchu ditéte — diléi funkce a jejich pozitivni rozvoj*, Mgr. Lenka online 51017 VA4l
Ficova.
webindf ,.Dité s narusenou komunikagni schopnosti v M8, lektor: Mgr. Simkova, 3 hodiny, .
23.3.2021, MS Teams online 51017 VA49
webinar ,.Dité s narufenou komunika&ni schopnosti v MS 11, lektor: Mgr. Simkova, 3 hodiny, oG 51017 VAS2

31.3.2021, MS Teams

WebinaF: " V&asna péée o d&ti pfedskolniho véku jako prevence vzniku specifickych poruch
uéeni". (obsah: Teorie proloZené piiklady z praxe. ndméty pro dalsi praci déti pfedskolniho véku i 51017 VAS3
se zaméfenim na prevenci specifickych poruch ugeni.), 29.4.2021, 15:00 -17:00 hodin, lektor: | ©™™°

Mgr. Romana Simkova (SPC pro vady feéi v Plzni), forma akce: online MS TEAMS.

Webinaf "Dit& pfedikolniho véku a jeho vniméni smrti" pro pedagogy MS, 19.4.2021, 17:00 -
18:00 hodin, lektor: Mgr. Pavlina Németkova, DiS. (psychoterapie, krizova intervence, online 51017 VAS54
spoluprace PEPOR Plzeit), forma akce: online MS TEAMS.

Webinaf: "Rozvoj grafomotoriky v predskolnim v&ku" (Teorie proloZené pfiklady z praxe,

naméty pro dalsi rozvoj grafomotoriky v predskolnim véku). 4.5.2021, 15:00 -17:00 hodin, online 51017 VAS3S5
lektor: Mer. Romana Simkova, forma akee: online MS TEAMS.

Workshop pro ztizovatele kol ,.Vize vzd&lavani, Jak a k ¢éemu sméfovat a podporovat nasi :

Skolu? * EDUin, Mgr. Hrebecky, 14:00 - 16:30 hodin oiilise 51017 VA3l
Webinat: "Kapesné a osobni rozpocet nasich déti", Scuola s.r.o., lektor: Mgr. Véra Kfitkova. :

30.3.2021 od 15.30 do 17.00 hod. aRling Ly VA28
Webinat: "Jak na hromadné aktivni zapojeni Ziki a rychlé ziskavani zpétné vazby pfi on-line ;

vyuce", pro pedagogy 78, Muzeum Ceského krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr, 1,5 hodiny. o 7 b
Webinat: "Jak na hromadné aktivni zapojeni Z4ki a rychlé ziskavani zpétné vazby pfi on-line — 51017 VASI
vyuce", pro pedagogy Z8, Muzeum Ceského krasu, lektor: Mgr. Pavel Bokr, 1,5 hodiny. ©

(S;‘iliir:v];ré;cladu dobré praxe v dobé covidové mezi pedagogy $kol z izemi ORP Rokycany prezenéni 51017 VAS6
&%}i};‘;ﬁfﬁ— Hodnoceni a sebehodnoceni Z&kii v dne¥ni skole, EDUPRAXE, s.r.o0., Mgr. Lenka online 51017 VA4S

Nadale probiha velmi intenzivné piima podpora kol v oblasti finanéniho a projektového fizeni
a pomoc s realizovanymi projekty $kol a $kolskych zafizeni v Gzemi v navaznosti na SR MAP
— jedné se o projekty, které Skoly realizuji zejména z OP VVV, IROP — intervence pro nové
opera&ni obdobi 2021-2027, dale PRV v ramci CLLD MAS Sveétovina, pripadné MAS Aktivios
(obec Dobriv a obec Vesela). Hlavni kompetentni osobou realizacniho tymu je pozice Vedouci
PS financovani, daldi kompetentni osobou je pozice Odborny konzultant ESIF v&etné osob
hlavniho manaZera a finanéniho manazera projektu. Pro zajisténi kvality poskytované sluzby,
coz se mimo jiné projevuje na zvysené mife efektivniho éerpani dotéenych aktéri MAP z ESIF,
jsou dulezité zejména dva aspekty, a to: terénni forma prace a vysoka erudovanost
zastupujicich osob v oblasti znalosti dotaéniho managementu.
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Tabulka 6 stav dokonéenych a probihajicich projektt intervence IROP v MO

Nazev projektu

fin. vySe rozpo&tu
projektu CZV projektu

stav k 30.6.2021

Modernizace infrastruktury ZS Dobfiv

997 708,00 K&

fyzicka realizace
projektu

Modernizace vyukovych uéeben na ZS Myto

3 987 343,32 K&

ukonéena fyz. realizace

Pfistavba ugebnového pavilonu Z8 Miroov

37 395 740,00 K&

ukonéena fyz. realizace

Nastavba budovy Skoly s vystavbou novych
tfid MS Karez

20731 599,21 K&

ukoncena fyz. realizace

fyzicka realizace

3473 234,70 K& projektu

Bezbariérovost ZS — osobni vytah

V uzemi je nadale vysoké mira vyuZiti §kol projekti zjednodugeného vykazovani, tj.
SABLONY OP VVV.

Na drovni vyzvy &. 63 OP VVV, tj. Sablony II. je stav nasledujici:

Projekt Sablony Il. je v izemi realizovan 26 Skolami, coz pfedstavuje 80 % z celkového poétu
Skol a Skolskych zafizeni plsobici na Gzemi SO ORP Rokycany. Celkem bylo v MO
planovano realizovat a ukonéit 301 individualnich aktivit $kol a Skolskych zafizeni v celkovém
finanénim objemu 25,9 mil. K& Realizace projektl byla negativné ovlivnéna pandemii
COVID19, diky ktere doslo k omezeni & uzavieni $kol a aktivity tak nemohly byt realizovany
v pfedpokladaném Easovém harmonogramu. Z celkového mnoZstvi 301 aktivit se podafilo
k 30.9.2021 (Cerpano ze sestavy agregovanych dat MSMT k datu 27. 9.2021) dokoncit celkem
145 aktivit, coz piedstavuje 48 % pInéni RAP II. ve vysi 14 mil. K&. Casovy harmonogram
ostatnich akfivit byl prodlouzen nejéastéji do 2/2022, kdy éasovy posun byl vétSinové
zapri¢inén nemozZnosti realizace extrakurikulérnich a rozvojovych aktivit pro détifizaky —
zejména aktivita projektové dny ve $kole & mimo $kolu). U véech ukon&enych a uzavienych
projektil nedoslo k Zadnému finanénimu kraceni ze strany poskytovatele dotace (ti. MSMT)
a ani nedochazelo k zasadnim zmé&nam v zaméreni aktivit.

Na drovni vyzvy &. 80 OP VVV, tj. Sablony lIl. je stav nasledujici:

Projekt Sablony IIl. je v uzemi realizovan 24 Skolami, coZ pfedstavuje 73 % zapojeni
z celkového poctu Skol a $kolskych zafizeni plsobici na Gzemi SO ORP Rokycany. Projekty
zahrnuji celkem 123 individulnich aktivit ve finanénim objemu 13, 6 mil. K&. Nizsi objem oproti
Sablonam II. je kratsim ¢asovym Usekem, po ktery mohou byt projekty realizovany a snizenim
celkové alokace.

Ridici vybor

Jednani Ridiciho vyboru je organizovano a vedeno v souladu se schvélenym Jednacim fadem
RV MAP rozvoje vzdélavani ORP Rokycany. Jednani svolava piedseda RV ve spolupraci
s hlavni manaZerkou projektu MAP, ktera soucasné ve spolupraci s ostatnimi ¢leny RT MAP
pripravuje veskeré podklady k jednani a organizuje i samotny prabéh jednani. Viastni jednani
Ridiciho vyboru jsou moderovana hlavni manaZerkou projektu, pribéh jednani z pohledu
vécného fidi pfedseda RV. Terminy setkavani jsou vzhledem k efektivité a vécné pfinosnosti
voleny dle potfeby a s dodrzenim minimalni frekvence jednani dle ustanoveni Jednaciho fadu
RV (nadale min. 2x/rok), tj. z hlediska nastaveni a struktury zde nedochazi k Zzadné zméné
oproti prfedchozim evaluaénim obdobim.

Ve sledovaném obdobi prob&hla dvé jednani RV, a to v t&chto terminech:

9. jednani — z divodu pandemie COVID19 forma jednani per rollam ve dnech 17.12. —

19.12.2020.
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6. jednani— 24.6.2021 prezenéni forma, zasedaci mistnost Méstského ufadu Rokycany
(Gislovky oznacuji celkové poradi jednani za dobu realizace projektu MAP, k datu
31. 08. 2021).

Clenové Ridiciho vyboru jsou pribézné informovani o dosazenych vysledcich v rdmci projektu
prostfednictvim e-mailové komunikace, osobnich jednani a webovych stranek projektu MAP
http://www.rokycany.mapplzensko.cz/. Pfipominkovaci proces veSkerych vystupl projektu
probiha aktivné, nej¢astéji ve formé online dotaznik( Google drive.

Zapisy z jednani jsou dostupné vSem dotenym cilovym skupinam i Siroké vefejnosti na
http://www.rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-zapisy.php

Pracovni skupiny

Setkavani élenl 4 pracovnich skupin a Platformy Koordinator inkluze ZS probihaiji fizenou
diskuzi &i formou kulatych stol(. Periodicita setkavani PS neni pravidelna, vychazi z aktuaini
potfeby realizace aktivit a projektovych vystupt (v pribéhu MO se jednalo zejména o feSeni
podpory Zakl ohroZenych $kolnich netspéchem v dobé distanéni vyuky, prakticka pomoc
potiebnym rodindm s vyukou zaku na 1. stupni vzdélavani, rizné formy online doucovani,
feseni logistiky a provozniho chodu $kol — nastaveni epidemickych opatieni, cilena podpora
pedagogim — sitovani, sdileni zkugenosti, pfiklady dobré praxe z jinych uzemi MAP v tématu
optimalnich komunikaénich platforem pro vyuku, téma formativniho hodnoceni — jak hodnotit
distanéni vyuku aj., dale byla feSena problematika tvorby strategickych planu rozvoje $kol,
vyhodnoceni roéniho akéniho planu MAP II., pfiprava priorit v oblasti investic pro intervence
IROP 2021-2027 aj.). Zakladni ¢etnost setkani — minimalné 4x/rok.

Pracovni skupiny a platformy jednaji nadale bud hromadné nebo pod vedenim hlavni
manazerky, ktera pfedstavi koncepty dokumentt k projednani, nebo ve vétSinové prevaze
jednaji kazda pracovni skupina &i platforma samostatné, kdy jednani je vedeno vedoucim PS,
nebo fizeno povéfenym &lenem platformy. Jednotlivi ¢lenové daného seskupeni nasledné
vznasi naméty, pfipominky, o problematice diskutuji. Z jednani jsou vZdy pofizovany zapisy.
Dle povahy probiranych oblasti ak&éniho planovani probihaji také jednani vedoucich
pracovnich skupin s realizaénim tymem, kdy si nasledné vedouci jednotlivych skupin svolaji
své &leny a spoleéné prodiskutuji dana témata. Vze$lé navrhy zaSlou RT MAP, ktery se
s vedoucimi PS a platforem opétovné sejde a na zakladé konsenzu zvoli opatieni, ktera jsou
prezentovana RV MAP.

Zptisob setkavani je efektivni a dobfe nastaveny, koresponduje s principy SMART — coz
plati i pro ,tfeti“ MO. Zde ani obdobi covidu nepfineslo podnéty na nutnost zmény — PS
i platformy bézné vyuzivaji formy online setkani (nejcastéji platforma MS Teams (i
prezenéni formy, v zavislosti na epidemiologické situaci a vladnich nafizenich).

Nasledujici tabulka demonstruje pocet setkani jednotlivych platforem za ,treti® MO.

e
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Tabulka 7 Pocet setkani platforem za MO
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Ridici vybor .y 24.6. 2

21241 9z 1ot | 135 2.8
Realizaéni tym 23.9.| 13.10.| 4.11.| 8.12, 291 3.2 12.3. 19.4 26 5. 15.6.| 26.7. 318 | 20
2112 Al s 5 8.

PS pro financovani 26.10. 8.12. 11.2 26.5. 4.6. 5

PS pro rovné pilezitosti L 33, 265.| 166. 5

PS &tenaiska gramotnost 8.12

a rozvoj potencialu 7.9. 14 1é' 84.( 265.| 2286. 6

kaZdého 2&ka e

PS matematicka 9.11

gramotnost a rozvoj ap11 | 812 4.3. 26.5. 9.6 6

potencidlu kazdého Zaka T

Platforma Koordinatofi

inkiuze 7& 23.9.| 23.10. 23.2.| 253 4

Setkani zastupct kol — 249 1

pracovni pozice KZ$ =

Realizacni tym MAP

Clenové realizaéniho tymu se setkavaji dle potieby, minimalné v ¢etnosti 1x/mésic, z jednani
jsou pofizovany zapisy ve formé samostatného dokumentu, piipadné ve formé& shrnuti
projednavanych bodu piimo v prezenéni listiné. Realizaéni tym pracuje v souladu s principy
SMART, vyuzita je zejména metoda Logframe.

2) Co se nam osvédcilo a pro€? Co naopak nefunguje a pro¢?

V prubéhu MO jsou nadéle plnény vSechny nastavené klicové aktivity a jejich pod/aktivity
(KAO1 Rizeni projektu, KA02 Rozvoj a aktualizace MAP, KA03 Evaluace, KA04 Implementace
MAP). Popis jednotlivych pokrokl v ramci realizace téchto klidovych aktivit je pfedmétem
dolozeni Praibé&zné zpravy o realizaci projektu (ZoR &. 4: obdobi 01. 07. 2020 az 31. 12. 2020
a ZOR ¢. 5: obdobi 01. 01. 2021 az 30. 06. 2021), dale tedy uvadime pouze jednotlivé
osveédcené a neosvédcené aktivity na zakladé nichz jsou tyto kliGové aktivity pinény.

Prinosné fungujici aktivity:

1) Prabé&Zna osobni a online komunikace se vSemi zapojenymi aktéry vzdélavani
a pravidelné predavani informaci tematicky souvisejicich s projektem MAP; vystupy
odpovidaji planovanym aktivitam, dochazi pouze k Upravam z hlediska &asového
rozlozeni (v disledku COVID18), organiza&ni struktura v platforméach je logicka a zcela
vyhovujici, odpovida tomu, Ze jedna osoba je zodpov&dna za plnéni Ukolll a &innost
v ramci platformy. Je nutno mit stale na zfeteli, Ze se jedna o &innost dobrovolnou,
kterd vychazi z pfesvédéeni o prospésnosti projektu MAP pro Gzemi. Pfinosné jsou
setkavani aktérl v ramci pracovnich organt RT MAP, RV, PS i setkani KZS, pozitivné
jsou vnimany také vystupy projektu (mapovani potfeb, strategické planovani)
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3)

a konkrétni a praktické vystupy jednotlivych PS a platformy, promitnuti nastavenych
opatfeni do realné praxe diky implementaénim aktivitam MAP.

Vysoky zajem o webinare k tématu distanéni vyuky pofadané pod zastitou MAP, a to
i pfes intenzivni nabidku vzdélavatel( na trhu, ktefi ,napfimo” oslovovali zastupce Skol
— v Gzemi jsou povaZzovany vzdélavaci akce pofadané RT MAP za kvalitni, davaji
urditou garanci vybéru zkusenych lektorl a odbornikil z praxe, kdy na tento vybér
v samotnych $kolach neni dostatek ¢asového prostoru. Tento stav trva a je snaha jej
nadale zesilovat.

Odborna prace managementu projektu: metodické vedeni a propagace projektu, ktere
umoziuji pochopeni vyznamu projektu, uvédomeéni si potfeb i mozZnosti podpory
v ramci projektu. Je tim podporovan zajem a aktivita lidi o problematiku kvality
vzdélavani v regionu, nejen ze zapojenych 3kol. Projekt je spravné administrovén
i finanéné &erpan, coZz nam deklaruje bezproblémové schvalovani priub&znych ZoR
a ZOP a udrZeni planovaného cash flow.

Zpusob komunikace, ktery vede k aktivni spolupraci na tvorbé v ramci projektu MAP
a aktivni udéasti kol na vzdélavacich akcich projektu, uréenych jak pro zaky, déti, tak
pro pedagogy.

Sbér podkladl pro strategické vystupy a piedmétna evaluaéni Setieni-prostiednictvim
online nastrojl, konkrétné Google dotazniky.

Komplexni vyuZiti Google Cloud Platformy jako komunikaéniho nastroje napii¢ MAP
(vzdelavani.mapplzensko@gmail.com; zajem, piihladky, sbér zpétné vazby na
vzdélavaci aktivity implementace MAP, ulozZisté k archivaci zaznamu z webinaru.

Zapojeni zastupct ORP do realiza¢niho tymu, obsazeni pozic strategickych manazeru
z fad vedoucich odbor(i mésta Rokycany, spolupréace s vécnym garantem NPI CR pro
Plzenisky kraj (kulaté stoly, infomacni servis, provazani MAP x KAP, podpora vyznamu
a smysluplnosti MAP v izemi); spoluprace s MAS - zajistuje kontinuitu promitnuti
akéniho planovani do praxe, pfedev$im je jedinou $anci, jak vtahovat zfizovatele $kol
a zastupce ostatnich obci do problematiky celého regionalniho Skolstvi, napomaha
efektivnimu fizeni investic a intervenci zanesenych v SR MAP.

Jednani RV, pracovnich skupin, realizaéniho tymu — platformy piné funguji — vyse
uvedeny model intenzivniho komunikaéniho propojeni a duleZitost pozice
Koordinator/zastupce $koly jako pfima pozice v RT MAP s finanénim ohodnocenim —
velmi se osvé&déilo zejména pfi konzultaéni cinnosti Skol pfi tvorbé dokumentt
.Strategicky plan rozvoje Skoly, 2022-2023".

Clenové PS jsou pedagogickymi lidry v izemi ORP, ale i dale ve smyslu Plzeriského
kraje, tj. nadale trva feSeni problematiky iniciace, motivace dalsich potencionalnich
adept( na pedagogické lidry — viz zminka o ,vysoké" vytéZnosti stale stejnych osob
v Uzemi napfi¢ systémovymi projekty.

10) Implementaéni aktivity projektu — ve spolupraci s externimi lektory jsou realizovany

implementaéni aktivity spoluprace v souladu se schvalenym RAP. Implementa¢ni
aktivity jsou v zemi Skolami stale velmi Zadané, cilime na aktivity, ktereé jsou pro Skoly
nedostupné, které dopliiuji jejich individualni aktivity, které realizuji Skoly v ramci
projekttl Sablon OP VVV — apelujeme na vzajemnou provazanost ve vybéru lektord,
témat apod. — opét je dilezité zde zminit kli¢ovou roli pozice Koordinatora Skoly
a dale vedoucich PS v celém nastaveni a komunika&nim procesu.

11) Podafilo se ,rozpohybovat spolupréci s CS zfizovatell — osvédCena forma je online

diskuze, debata na konkrétni téma, které je predem se zfizovateli konzultovano, véetné
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osoby recnika/facilitatora. Osoba feénika musi byt znala nejen problematiky a potieb
regionalniho skolstvi, ale je nutné, aby byla dostate¢né znala i procest vykonu vefejné
spravy, jediné tak jsme schopni oteviit témata typu napf. financovani z RUD, klicové
investice pro obdobi 2021+, nerovnomérné kapacity $kol v Gzemi, aj. V dané oblasti se
nam velmi osvédCila spoluprdace se zastupci spoleénosti EDUIN. Vysledkem je
i zvySeny zajem zfizovatell o individudlni schizky se &leny RT MAP ve smyslu
planovani dlouhodobych investiénich zamér( v izemi ORP.

12) Podafilo se ,rozpohybovat* spolupraci s CS rodi¢ii — jako jedina vhodna cesta pro
cilenou vzdélavaci podporu této CS se ukazala online forma provedeni, kde jsme
zaznamenavali uspokojivou Géast od 10 osob az po 30 osob na jedné akci. Prezenéni
forma vzdélavani je pro rodi¢e velmi naroéna, optimaini &as je v podstaté
nestanovitelny, rodi¢ je vétSinou fixovan pouze k jedné $kole. Online cestou se dafi
realizovat akce napfi¢ tématy MS i ZS — napf. Financni gramotnost, Skolni zralost,
Hranice a ritualy ve vychové nebo ,palgivé" téma viceletych gymnazii.

13) Diky distancni formé realizace nékterych seminaiti pro pedagogy, &i cileného sdileni
priklad( dobré praxe (napf. webinar ,Jak na hromadné aktivni zapojeni 2aki a rychlé
ziskavani zpetné vazby pii on-line vyuce®) se podafilo zapojit i pasivn&jsi Skoly,
vtahnout je vice do procesu akéniho planovani v izemi a sdileni s ostatnimi pedagogy
v Uzemi.

Oblasti, kde je ocekavan posun:

1) Velmi dobfe bézi samotny proces akéniho planovani a spoluprace vsech aktérd
UVNITR Gzemi ORP, operativni prenos informaci, aktivni spoluprace 8kol ma za
nasledek velmi snadnou realizaci i naro¢néjsich implementaénich aktivit — napf. pilotni
ovéieni akce ,Termovize do ZS“. Naopak za nedostatecny lze stale vyhodnotit
komunikaci MAP smérem VEN k ostatnim systémovym podporam §kol — projekty KAP,
projekty NPl CR - stile dochazi k situacim, Ze Skoly jsou zapojovany do
implementacnich aktivit bez dostate¢né informovanosti a RT MAP zpétné odkryva
duplicitni ¢innosti, situace se fesi ex post — je potfeba nastavit takové komunikaéni
procesy se zastupci nositell téchto projekt, abychom situacim spoleéné predchazeli.
Opatieni bylo prozatim nastaveno — aktivni zapojeni zastupd KAP v izkém tymu RT —

Ing. Masinda.

2) Zdavodu covidové doby se nepodafilo uskutegnit vyjezdni sekani vedoucich
pedagogickych pracovniku $kol, coz vnimame velmi negativné, aktivita je vyznamnych
nastrojem prevence proti syndromu vyhoieni a paklize se RT MAP i nadéle vlivem
nepriznivych epidemickych podminek nepodafi aktivitu realizovat v pribéhu jara 2022,
bude nutné nahradit aktivitu systematickou podporou ze strany externiho mentora &i
kouce.

3) Co podnikneme pro zlepSeni, resp. jaké/jaka opatfeni u€inime pro
efektivnéjsi realizaci aktivit projektu? Kdo bude za opatfeni zodpovédny?
Kdy bude/budou dokonéena?

Opatieni stanovenad pro zlepSeni a zhodnoceni stavu déni v MAP jsou uvedena
v pfedchozich bodech zpravy.

AP
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4) Jakou podporu byste pfi realizaci projektu uvitali od Ridiciho organu
OP VVV/MSMT/Odborného garanta?

1) Jednotnost v tvorb& povinnych vystuptl jednotlivych pod/aktivit Postupti MAP — vystupy
projekt jsou napfié pfijemci MAP zpracovavany v rizné kvalité, obsahovém pinéni apod.,
v nékterych pfipadech (z naSeho pohledu) zcela mimo oblast strategického fizeni
a planovani. Nikde neni stanoveno  kritérium spravnosti® & vzorova struktura vystupl
z hlediska kvalitativniho, tak aby vystupy bylo mozné i celorepublikové porovnat a pfinos
projektdl MAP mél patficny efekt i u jinych OP, zejména pro oblast investi¢nich priorit — zde
opét rozdilnost zpracovani nové pfilohy Investic pro IROP 2021-2027 - nejednotnost
informaci — do pfilohy uvadét jen investice podporované z intervenci IROP (v navaznosti
na programovy dokument 2021+) — nebo i jiné investi€ni potfeby, které existuji a jsou/budou
podporované z PRV, ZP....diskuze k problematice prob&hla rozsahla ze strany RO,
nicméné jednoznacny zavér o zpracovani nebyl pfijat.

2) Povinnost aktualizace SR MAP po 6 mésicich s pfesnosti na konkrétni den (nikoliv mésic)
nam pusobi znacné komplikace, zvla$té pokud je toto zpfesnéni zavedeno témér na kongci
realizace projektd MAP Il., kdy Elenové RV MAP jsou navykly na pravidelna jednani
v ¢etnosti 2x za pul roku (cerven a prosinec) a k tomuto datu jsou i zfizovatelé a vedeni
kol navykli cilené se zamyslet nad investi¢nimi prioritami uvedenymi v platném znéni SR
MAP, vyjadiovat se a schvalovat vystupy MAP — cilené si jiZ vymezuji casovy prostor — jiz
témaF 6 let funkéni model”. Situace nas vede k tomu, Ze jednani RV MAP budou nadale
probihat dle zvyklosti (¢erven, prosinec) a navic bude samostatné per rollam schvalovéana
Dohoda o investiénich prioritach (posledni verze Dohody byla schvalena k datu 28.6.2021
(tj. 28.12.2021 neni reainé RV MAP svolavat), posun do ledna 2022 pak znamena
nasledna posun jednani do ervence 2022, coZ opét vzhledem k ,&asu dovolenych ¢lent

RV MAP" neni optimalni varianta feseni.
c) Vystupy, oéekavané vysledky, udrzitelnost

1) Jaké byly puvodné planované a jaké jsou v tuto chvili realné vystupy
z projektu MAP?

V ramci evaluaéniho obdobi bylo dosazeno nasledujicich strategickych vystupu:

1) Pribézna sebehodnotici zprava pfijemctd MAP Il. za obdobi 12 mésicu realizace
projektu MAP, verze 1 (evaluaéni obdobi: 1. 9. 2019 - 31. 8. 2020).

2) Evaluaéni zprava o ¢innosti PRACOVNICH SKUPIN a platforem projektu MAP, verze
1 (evaluacni obdobi: 1. 9. 2018 - 31. 8. 2020).

3) Vyhodnoceni ROCNIHO AKCNIHO PLANU pro uzemi MAP SO ORP Rokycany na
obdobi 01/2019-06/2020, verze 1.0, XII. 2020 (RAP |.).

4) ROCNI AKENI PLAN pro uzemi MAP SO ORP Rokycany na obdobf od 1. 7. 2021 do
30. 6. 2022, verze 1.0, VI. 2021 (RAP lil.).

5) Strategicky ramec MAP pro Gzemi SO ORP Rokycany a souvisejici dohoda o
investiénich prioritach, verze 9, XI1.2020.

6) Strategicky ramec MAP pro Uzemi SO ORP Rokycany a souvisejici dohoda
o investi¢nich prioritach, verze 10, VI.2021.

Zpracované vystupy, které jsou v pfipominkovacim procesu:

1) VYHODNOCENI-ROCNI AKCNI PLAN pro dzemi spravniho obvodu ORP Rokycany
na obdobi od 1. 7. 2020 do 30. 6. 2021, verze 1.0, XIl. 2021, RAP II.
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2) Strategicky ramec MAP pro Gzemi SO ORP Rokycany, verze 11, prib&zna informace
o shéru investicnich potfeb ze strany $kol v navaznosti na nové operaéni obdobi IROP
2021-2027 (kapitola 7.3 Investiéni priority - seznam PLANOVANYCH
A REALIZOVANYCH projektovych zamérii pro investiéni intervence v SC 2.4 IROP a
pro integrované néstroje IT/, IPRU a CLLD zpracovan y pro ORP, dzemi MAP SO ORP
Rokycany pro obdobi 2021-2027); oblast neformainiho vzdélavani: DDM, NNO.

3) SWOT-3 analyza vzdélavani pro aktualizaci Uzemi strategie MAP, v 3.0 na obdobi do
roku 2023.-

Schvalené vystupy projektu MAP napiié celou platformou za dobu , tretiho® evaluaéniho obdobi

jsou dostupné na http://www.rokycany.mapplzensko.cz/vystupy-map-strateqicke-

dokumenty.php.
Informace o dosazenych vystupech implementaénich aktivit KAQ4 byly shrnuty v b) Aktivity

projektu.

2) Ktera nastaveni/formaty komunikace v ramci projektu se osvedcily
a cim? Co je potfeba zménit, z jakého divodu a jak bude vypadat zména
do budoucna, kdy bude realizovana a kdo bude za ni zodpovédny?

PIné funkéni je osobni (prezenéni) i distanéni forma komunikace v ramci jednani vsech
pracovnich organi MAP, rovnéZ i v ramci komunitniho procesu planovani v Gzemi a rovnéz
v ramci realizace implementaénich aktivit.

V bézné praxi fidiciho procesu MAP je vyuzivano: e-mail, telefonicky kontakt, cloudové
ulozisté, Google dotazniky, MS Teams, ZOOM, prib&zné jsou aktualizované informace
o projektovych aktivitach, vystupech a akcich zvefejiované na webovych strankach
http://www.rokycany.mapplzensko.cz/, Facebooku projektu MAP - Mistni aké&ni plan rozvoje
vzdélavani v_uzemi ORP Rokycany | Facebook, v mistnich zpravodajich a tiskovych

periodikach.

d) Dodateéné informace

e) Shrnuti

Na tvorbé sebehodnotici zpravy v souladu s Metodikou pro vnitini evaluaci projektu PO 3 OP
VWV (pfiloha €. 3 Vyzvy €. 047 OP VVV) spolupracoval komplexni RT MAP, tj. administrativni
i odborné zastoupeni, vyjma pracovnich pozic KZS - jednalo se tedy o tymovou praci, kdy
podkladem pro formulaci odpovédi na jednotlivé otazky a podotazky dle jmenované metodiky
byly vystupy evaluacniho Setfeni, kdy kazdy G¢astnik se vyjadioval samostatné k dané otazce.

Nasledné probéhla na jednani RT MAP spolecna rozprava, diskutovany byly zjisténi, nazory
jednotlivych respondentd, silné a slabé stranky projektu i jeho kontinuita, konsensem pfijaté
zaveéry a stanovené opatieni pro Uspésnou realizaci v nasledujici obdobim byla promitnuta do
této zpravy. Elektronicka forma pfipominkovaciho fizeni (vyuZit nastroj Google dotazniky)
napfi¢ vSéemi aktéry platformy MAP probéhla v terminu od 15. 12. 2021 do 30. 12, 2021.

RT MAP nésledné projednal zaslana stanoviska z pripominkovaciho fizeni na jednani dne 04.
01.2022 a piedloZil kone¢né znéni dokumentu k projednani RV MAP.
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Schvalil Ridici vybor MAP jako aktualni platnou verzi €. 01.0, . 2022

V Rokycanech dne 13. 01. 2022
Ing. Toma$ Hulka, predseda Ridiciho vyboru MAP

Pouzité zkratky:

MAP
MAP 1.

MAP II.

MAS
MO

MS
OP VW
FM
HM

Platforma KOl
PS
PS CG

PS FIN
PS MG

PS RP
RT MAP
RV MAP
SO ORP
z8

Mistni akéni plan

Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani Rokycany, &islo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000380, OP VWV

Projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ORP Rokycany Il., &islo
projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/00010609, OP VWV

Mistni akéni skupina

Monitorované obdobi (01. 09. 2020 - 31. 08. 2021)
Mateiska Skola

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Finan&ni manazer projektu

Hlavni manazer projektu

Platforma Koordinator Inkiuze ZS

Pracovni skupina

PS pro rozvoj CTENARSKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého
zaka

PS pro FINANCOVANI

PS pro rozvoj MATEMATICKE gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého
Zaka

PS pro ROVNE PRILEZITOSTI

Realiza¢ni tym projektu MAP

Ridici vybor Mistniho ak&niho planu

Spravni obvod obce s roz&ifenou pusobnosti

Zakladni 8kola
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